Российская Федерация

БРЯНСКАЯ ОБЛАСТЬ
ДУБРОВСКИЙ РАЙОННЫЙ СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ

       Р Е Ш Е Н И Е

от  10  октября 2019 года  № 20 - 7  
р.п. Дубровка

Об   объявлении   о   проведении   конкурса 

на        замещение         должности         Главы 

администрации Дубровского района и приеме документов для участия в конкурсе 
Руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Решением Дубровского районного Совета народных депутатов № 16-7 от 10 октября 2019 года «Об утверждении Положения о порядке и условиях проведения конкурса на замещение должности Главы администрации Дубровского района»
Дубровский районный Совет народных депутатов
РЕШИЛ:

1. Объявить о проведении конкурса на замещение должности Главы администрации Дубровского района.
2. Утвердить текст объявления о проведении конкурса на замещение должности Главы администрации Дубровского района и приеме документов для участия в конкурсе, согласно приложению № 1.

3. Назначить проведение конкурса на замещение должности Главы администрации Дубровского района на 22 ноября 2019 года.

4.  Настоящее решение  опубликовать в районной газете «Знамя труда»   периодическом печатном средстве массовой информации «Вестник Дубровского района» и разместить на официальном сайте муниципального образования «Дубровский район» в сети Интернет: www.admdubrovka.ru.
5.  Настоящее решение вступает в силу с момента опубликования.
Глава муниципального образования

 «Дубровский район»                                                                    Г.А.Черняков
            Приложение № 1 к решению 

           Дубровского районного Совета 

           народных депутатов 

           № 20-7 от 10.10.2019 года 
ОБЪЯВЛЕНИЕ

о проведении конкурса на замещение должности 

Главы администрации Дубровского района
  и приеме документов для участия в конкурсе

Дубровский районный Совет народных депутатов сообщает о проведении конкурса на замещение должности Главы администрации Дубровского района.

Конкурс состоится 22 ноября 2019 года в 10 часов 00 мин. по адресу: п. Дубровка, ул. Победы, дом 2, (в здании администрации Дубровского района, кабинет главы муниципального образования «Дубровский район»).

Право на участие в конкурсе имеют граждане Российской Федерации, имеющие высшее образование не ниже уровня специалиста, магистратуры и стаж муниципальной службы или стаж по специальности, направлению подготовки не менее 2 лет;

Для лиц, имеющих дипломы с отличием специалиста, магистра, в течение трех лет со дня выдачи диплома устанавливаются квалификационные требования к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки для замещения должности главы администрации, не менее одного года стажа муниципальной службы или двух лет стажа работы по специальности, направлению подготовки.
     К кандидатам на должность главы администрации в соответствии 
с Законом «О муниципальной службе в Брянской области» предъявляются следующие дополнительные требования:
- знание Конституции Российской Федерации, Федерального закона 
"Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", федеральных законов, которыми органы местного самоуправления наделяются отдельными государственными полномочиями, Устава Брянской области, законов Брянской области, которыми органы местного самоуправления наделяются отдельными государственными полномочиям, Устава муниципального образования «Дубровский район»;

- возраст не моложе 25 лет;

- отсутствие непогашенной или неснятой судимости.
Лицо, желающее принять участие в конкурсе, должно представить следующие документы:

1) личное заявление;

2) собственноручно заполненная и подписанная анкета по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 г. №667-р, с приложением фотографии (4х6см);

3) автобиография;

4) копия паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);

5) документы, подтверждающие наличие высшего образования, стаж работы 
и квалификацию:

- копия трудовой книжки, заверенная нотариально или кадровой службой по месту работы (службы), или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина;

- копии документов об образовании и квалификации, а также, по желанию гражданина, о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровой службой по месту работы (службы);

6) сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, по форме справки, утвержденной Указом Президента РФ от 23.06.2014 № 460;

7) заключение медицинской организации об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу по установленной форме 001-ГС/у, утверждённой приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 14 декабря 2009 г. №984н;

8) справка о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования;

9) проект программы развития Дубровского района.
10)  согласие в письменной форме на обработку персональных данных, оформленное с соблюдением требований, предусмотренным Федеральным законом «О персональных данных»;

11) согласие в письменной форме на прохождение процедуры оформления допуска к сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую Федеральными законами тайну;

12) справку об отсутствии медицинских противопоказаний для работы с использованием сведений, составляющих государственную тайну по форме, утвержденной Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 26 августа 2011 г. № 989н;

Гражданин, желающий участвовать в конкурсе, вправе представить в конкурсную комиссию другие документы, характеризующие его профессиональную подготовку, рекомендательные письма, характеристику с места работы, документы о повышении квалификации, документы об участии в различных конкурсах на лучшего по профессии и т.п.

Документы, необходимые для участия в конкурсе, принимаются конкурсной комиссией по адресу: Брянская область, р.п.Дубровка, ул. Победы, 2 в кабинете Главы муниципального образования «Дубровский район» в рабочие дни с 10 час. 00 мин.  до 17 час. 00 мин.  перерыв с 13 час.00 мин. до 14 час. 00 мин. Выходные дни - суббота и воскресенье. 
По истечении 15 дней со дня официального опубликования настоящего объявления конкурсная комиссия прекращает прием документов и работает с поступившими документами.

Более подробную информацию о конкурсе можно получить по телефону: 8(48332)9-10-33.
